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Compétences
Recruter et former des salariés

Etablir un planning

Commander et réceptionner
les produits

Organiser et faire des comptes
rendus de réunion

Mise en.place des procédures
de travail

Conseiller et orienter

Accueillir des personnes

Accompagner et renseigner un
public

Informatique
Word et Powerpoint

Aladin back office

Atouts
Empathie

A l'écoute

Curiosité

Capacité d'adaptation

Force de proposition

Travail en équipe

Réactivité

Sens de l'organisation

Rigueur

Sens de la communication

Centres d'intérêt
Réseaux sociaux

Lecture.

Voyages
Canada Bulgarie Angleterre
Espagne Tunisie

149 rue aristide briand 78700
conflans st honorine



Née le 30/06/1973

Permis B

Véhicule personnel

0661214065

kaouaneolivier@hotmail.fr

Mariée

EDWIGE KAOUANE

Stage de conseillère en insertion
professionnelle
Actuellement en formation de conseillère en insertion professionnelle chez Next Formation.
Je recherche un stage non rémunéré 
Du 19 décembre 2022 au 31 janvier 2023.

Diplômes et Formations

Expériences professionnelles

En cours titre professionnel de conseillère en insertion professionnelle

De septembre 2022 à février 2023 Next formation Vincennes

3 blocs de compétences en cours:

1-Accueillir pour analyser la demande des personnes et poser les bases d'un
diagnostic partagé. 
2-Accompagner les personnes dans leur parcours d'insertion sociale et
professionnelle. 
3-Mettre en œuvre une offre de service auprès des employeurs

Animation et Management

De juin 2019 à juin 2020 Formation en interne quaiopi Osny

Mise en application des prix de vente
Calculer une marge 
Communication
Motivation et compétences de l'équipe
Gestion du temps de travail
Dynamiser et accompagner une équipe pour atteindre les objectifs a réaliser.
Relation clientèle.
Savoir être et savoir faire.

Bilan de compétences

De septembre 2017 à novembre 2017 Ascovae Cergy

Responsable de rayon téléphonie et photo

De mars 2012 à avril 2021 SODIOS EXPLOITATION Osny

Recrutement et formation de l'équipe 
Suivie des entretiens individuels et professionnels. 
Planning.
Mise en place des procédures de travail.
Accueillir et accompagner le client dans sa recherche. 
Vente et encaissement 
Suivie des objectifs et du chiffre d'affaires.
Commande et réception des marchandises. 
Mise en place promotionnel.
Aménagement et entretien de l'espace de vente.
Gestion des stocks/inventaire

Responsable boutique photo

D'avril 2021 à avril 2022 Sodios Exploitation Osny

ouverture de la boutique photo.
mise en place des bornes et du studio photo.
mise en place des vitrines et des produits.
Formation et recrutement de 3 salariés. 
Procédure de travail. 
Accueillir et renseigner les clients.
Vente et encaissement. 
Fidélisation clientèle. 
Commande et réception de marchandises. 
Gestion des stocks.
Inventaire.
Suivie du chiffre d'affaire.
Atteinte des objectifs
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